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S800M

de pessoas em todo o
mundo terao de
adquirir novas
competéncias ate 2030

149M

de novas funcoes
tecnologicas, no
planeta, ate 2025

427k

novas funcoes
tecnologicas, em
Portugal ate 2025







Formacoes obrigatorias

Na Microsoft Formacoes disponiveis

Dias de aprendizagem

De uma cultura know-it-all MS Library
para uma cultura /earn-it-all




Microsoft Learn

Para a
sociedade

LinkedIn Learning

GitHub Learning Lab




Microsoft Learn +475%

Para a
sociedade

LinkedIn Learning +383%

GitHub Learning Lab  +900%




25M

de pessoas adquirem
competéncias
tecnologicas com a
Iniciativa de capacitacao
da Microsoft




-

1 , ldentificacao de fun¢bes e competéncias mais
procuradas

2 e Acesso a conteudos e percursos de aprendizagem

3 , Acesso a certificagbes e ferramentas de procura de
emprego



1 , ldentificacao de funcoes e competéncias mais

procuradas
Developer de Software Marketing Digital
Representante de vendas Equipa de suporte de IT
Gestor de projetos Data Analyst
Administrador de IT Analista financeiro
Especialista em Customer Service Designer Grafico



-

2 , Acesso a conteudos e percursos de aprendizagem

*  Percursos de aprendizagem para cada uma das funcoes identificadas
« Conteudos técnicos disponiveis no Microsoft Learn e GitHub Learning Lab

« Conteudos de soft skills no LinkedIn Learning



-

3 . Acesso a certificagdes e ferramentas de procura de
emprego
* Certificacoes Microsoft no Microsoft Learn
 Ferramentas de preparacao de entrevistas no LinkedIn Learn

«  Opportunity.linkedin.com para uniformizacao de informacao



Capacitar o maior numero de pessoas com
competéncias tecnoldgicas



P75

p—




